
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

DIVISÃO DE EXECUÇÃO E CENTRAL DE MANDADOS DE CAMPINAS

No período de 21 a 23 de outubro de 2019, a Excelentíssima Vice-Corregedora Regional,

Desembargadora  MARIA MADALENA DE OLIVEIRA,  em cumprimento ao inciso II  do

artigo  29 do Regimento  Interno presidiu  a  Correição Ordinária  na  Unidade,  conforme

Edital CR nº  10/2019,  divulgado em 04/09/2019 no DEJT (Edição 2802/2019 – Caderno

do TRT da 15ª Região – página 511). Presente o MMº Juiz Coordenador da Divisão de

Execução RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS. Com base nas informações prestadas pela

Chefe  de  Divisão  e  nos  dados  dos  sistemas  processuais,  apurou-se,  no  período

correicionado,  com  relação  à  Divisão  de  Execução,  inclusive  quanto  às  atividades

desenvolvidas  ainda  na  estrutura  da  Coordenadoria  de  Gestão  Compartilhada  de

Processos Judiciais e Administração Interna – CGC – e a Central de Mandados do fórum

de Campinas, o seguinte:

Equipe de Correição: Adriana Castello Branco Pannoni  Maricato

Deffente,  Luís  Cláudio  da  Silva,  Rayana

Vidal Rosa da Silva e Suely Suzuki

Jurisdição de atuação:

(Provimento GP-CR nº 4/2018) 

CAMPINAS

Data da Última Correição: 24/8/2018

1. ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados e Divisão de Execução)

JUIZ DIRETOR DO FÓRUM

MARCOS DA SILVA PORTO

Divisão de Execução e Central de Mandados de Campinas

1



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

MMo JUIZ COORDENADOR da D.E. 

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

Afastamentos:

PERÍODO MOTIVO

15/07/2019 a 13/08/2019 FERIAS 

19/11/2018 a 18/12/2018 FERIAS 

17/10/2018 a 15/11/2018 FERIAS 

2. QUADRO DE SERVIDORES:

(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacância) 

2.1 Lotação

a) Central de Mandados:

NOME CARGO EXERCÍCIO NA LOTAÇÃO*

Adriana Silvia Cabello Ferraz de Toledo OJAF 23/9/2019

Amanda Quintão Neubert OJAF 5/6/2018

Andréa Thomé Alves OJAF 5/6/2018

Andreli Alexandre Bruder (REM) OJAF 5/6/2018

Arthur Franco de Lima Júnior OJAF 5/6/2018

Berta Maria Leal Veloso (REM) OJAF 5/6/2018

Bianca Gomes Carneiro do Amaral Mengato OJAF 5/6/2018

Cláudia Santos Junqueira (REM) OJAF 5/6/2018

Cristiane Castilho Mouco OJAF 5/6/2018

Felipe Miranda de Oliveira OJAF 5/6/2018

Flávia de Camargo Barros de Castro OJAF 5/6/2018

Gustavo Tullio Fernandes OJAF 5/6/2018

Joaquim José Teixeira Castrillon OJAF 5/6/2018

José Fiorindo Cavinatto OJAF 5/6/2018

June Patricia de Moura OJAF 5/6/2018

Luís Carlos Custódio OJAF 5/6/2018

Luís Carlos de Santana OJAF 5/6/2018

Marcos Davi Rodrigues Lima de Almeida OJAF 5/6/2018

Maria Nazareth Vasconcellos Moreira Sanches OJAF 5/6/2018
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Maurício Pereira Lima OJAF 5/6/2018

Reynaldo Carvalho Canellas (REM) OJAF 5/6/2018

Valmiques Borges Vieira Filho OJAF 5/6/2018

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 22

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO -

Previsão na Portaria GP nº 20/2018 24
OJAF – Analista Judiciário – Oficial de Justiça Avaliador Federal

b) Divisão de Execução: 

NOME CARGO FUNÇÃO
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO*

Andréa Azevedo AJJ
CJ-01 chefe de

divisão
5/6/2018

Cláudio José Morello TJA 5/6/2018

Edna Maria de Faria Silveira TJA 5/6/2018

Jessé Inácio de Souza (REM) AJ -Estatística 20/9/2019

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 4

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO -

Previsão na Portaria GP nº 20/2018 5

2.2 Ausências, exceto férias [08/2018 a 09/2019]: 

(fonte: Serviço de Registros Funcionais e Frequência)

a) Central de Mandados: 

MOTIVO DIAS

Licença à gestante 114

Licença para tratamento da própria saúde 325

Licença para tratamento de pessoa da família 3

Participação em curso ministrado pelo TRT 2

Prorrogação de licença paternidade 60

TOTAL 504

b) Divisão de Execução: 

MOTIVO DIAS

Licença para tratamento da própria saúde 4

Participação em curso ministrado pelo TRT 3

Divisão de Execução e Central de Mandados de Campinas

3



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

TOTAL 7

2.3 – Estagiários:

(fonte: Área de Controle de Estágio e Voluntariado)

Não há estagiários  de convênio  (CIEE e  Prefeitura)  lotados no Fórum Trabalhista  de

Campinas.

2.4 – Ações de capacitação  [08/2018 a 09/2019]

(metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Seção de Capacitação de Servidores) 

a) Central de Mandados: 

SERVIDORES HORAS

Amanda Quintão Neubert 11

Andréa Thomé Alves 131

Berta Maria Leal Veloso (REM) 118

Bianca Gomes Carneiro do Amaral Mengato 69

Cristiane Castilho Mouco 78

Flávia de Camargo Barros de Castro 38

Gustavo Tullio Fernandes 82

Joaquim José Teixeira Castrillon 36

Luís Carlos Custódio 40

Luís Carlos de Santana 240

Marcos Davi Rodrigues Lima de Almeida 97

TOTAL 940

b) Divisão de Execução: 

SERVIDORES HORAS

Andréa Azevedo 187,67

Edna Maria de Faria Silveira 223,17

TOTAL 410,84
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3. MOVIMENTAÇÃO DA CENTRAL DE MANDADOS: [Anexo – Divisão de Execução]

(fonte: Divisão de Execução em 17/10/2019)

3.1 Diligências pendentes de distribuição aos Oficiais de Justiça (SAP1G):

Não há.

3.2 Diligências pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (SAP1G):

Não há.

3.3 Diligências pendentes de distribuição aos Oficiais de Justiça (PJ-e):

Não há.

3.4 Diligências pendentes de cumprimento (com prazo vencido) (PJ-e):

OFICIAL DE JUSTIÇA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA

Amanda Quintão Neubert 6 20/5/2019

Cláudia Santos Junqueira 8 17/6/2019

Joaquim José Teixeira Castrillon 14 14/5/2019

June Patricia de Moura 6 17/6/2019

Maria Nazareth Vasconcellos Moreira Sanches 5 1º/4/2019

Maurício Pereira Lima 8 1º/5/2019

TOTAL 47 1º/4/2019

Observação: Não foi considerado suspensão de prazos por motivo de férias ou licenças médicas, sendo
utilizado como critério  o  prazo autorizado pelo Juiz Coordenador a partir  da solicitação dos oficiais  de
justiça, para cumprimento das diligências (90 dias), considerando os mandados distribuídos até 30/06/2019
e não cumpridos até 30/09/2019

4. INVESTIGAÇÃO PATRIMONIAL – GRANDES DEVEDORES 

a) Relação de Investigação Patrimonial em andamento:

NÚMERO DO PROCESSO NO SISTEMA EXE15

QUANTIDADE

DE

EXEQUENTES

VALOR DA

EXECUÇÃO (R$)

3/2018 - Córsega 255 32.832.785,61
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4/2018 - Alphasistem 9  470.006,27

5/2018 - Movimento's 43 1.625.419,33

6/2018 - Tartias 33 594.529,47

8/2018 – Consórcio Construtor Viracopos 150 2.871.540,87

1/2019 - Rafael Siqueira Caprini Gráficos – EPP 20 910.108,64

2/2019** - Ponte Preta Jardim das Paineiras Cobranças Ltda EPP

(vide Item 4 do Boletim)
19 625.480,97

2/2019 - Arq Plan Construtora Ltda. 16 68.557,87

3/2019 – Transportadora Colatinense Ltda 22 3.718.267,40

4/2019 - Hospital Santa Edwiges S/A + 1  68 5.236.936,69 

5/2019 – MVG Engenharia e Construção Ltda 52 890.048,13

6/2019 – Toolyng Indústria e Comércio Limitada 337 18.655.677,98

7/2019 -  VN Escola  de Educação Infantil  e Ensino Fundamental

Ltda EPP + 2 
42 2.355.602,43

8/2019  -  M.  Focesi  Organização de Eventos  e Comércio de

Alimentos Ltda. - EPP + 1 
64 4.931.971,27

9/2019 - Tosca de Almeida + 7 42 988.487,85

10/2019 – Mais Montagens e Automação Industrial Ltda. + 4 35 2.771.064,6

11/2019 - Poppe do Brasil Ltda + 4 31 1.070.741,11

12/2019 – Gráfica Editora Modelo Ltda + 6 28 1.100.521,41

13/2019 - Campinas/Oásis Fotos e Filmagens Ltda. - Epp + 2 14 276.673,79

14/2019 –  Arte  Branca  Indústria  e Comércio  de Esquadrias  de

Alumínio Limitada + 3
24 214.068,64

15/2019 –  Macro  Painel  Indústria e Comércio S.A.-

48.633.101/0001-26 (Dino Akira Sakashita – 472.828.278-34 e 

Osvaldo Davanco - 068.298.138-91)

20 1.311.598,91

TOTAL 1305 81.847.288,29

Observação: todas pesquisas em trâmite, de outros anos e as iniciadas neste ano de 2019.

b)  Investigações  Patrimoniais  FINALIZADAS  no  ano  com  resultado

INTEGRALMENTE POSITIVO:

NÚMERO DO PROCESSO

NO SISTEMA EXE15

QUANTIDADE DE

EXEQUENTES

VALOR DA EXECUÇÃO

(R$)

VALOR PATRIMÔNIO

ENCONTRADO (R$)

7/2018 - ELOY TUFFI 65 5.077.122,93 8.752.125,00

TOTAL 65 5.077.122,93 8.752.125,00
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c) Investigações Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado PARCIALMENTE

POSITIVO:

Não há.

d) Investigações Patrimoniais FINALIZADAS no ano com resultado FRUSTRADO:

NÚMERO DO PROCESSO NO

SISTEMA EXE15

QUANTIDADE DE

EXEQUENTES
VALOR DA EXECUÇÃO (R$)

2/2019 –  Ponte  Preta  Jardim  das

Paineiras Cobranças Ltda EPP
19 625.480,97

TOTAL 19 625.480,97

e) Valores arrecadados decorrentes de execuções RESOLVIDAS pela investigação

Patrimonial no ano:

Não há.

5. PROCESSOS REUNIDOS [Boletim de Produtividade]

(fonte: Divisão de Execução e Central de Mandados de Campinas)

5.1 – Processos Pilotos em execução conduzidos pela DE (todos os processos em

trâmite):

NÚMERO DO PROCESSO PILOTO
VARA DO TRABALHO

EM QUE TRAMITA

QUANTIDADE DE

EXEQUENTES

VALOR GLOBAL DA

EXECUÇÃO (R$)

0001163-57.2012.5.15.0032- PJE 2ª 137 6.515.740,18

0011976-18.2016.5.15.0093 6ª 46 1.226.721,30

0047200-95.2008.5.15.0093– PJE 6ª 58 1.330.509,12

0186800-87.1989.5.150032– Físico 2ª 299 1.515.925,99

0051100-90.2000.5.15.0053- PJE 4ª - Arquivado

0160600-87.2008.5.15.0093- Físico 6ª 43 1.395.715,36

0011211-12.2014.5.15.0095 8ª 26 478.720,28

0000177-83.2013.5.15.0092 5ª  6 337.465,07

0001952-57.2011.5.15.0043 3ª Em processo de

confecção QC
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0001844-69.2011.5.15.0093– Físico 7ª Devolvido Quitado

0083800-18.2008.5.15.0093- PJE 6ª 64 2.236.942,35

0426400-72.2005.5.15.0129 10ª 79 3.185.490,36

0011502-30.2016.5.15.0131– PJE 12ª 55 2.378.805,84

0001632-40.2011.5.15.0032 2ª 27 1.400.504,80

0135400-25.2001.5.15.0093- PJE 6ª 39 4.171.987,48

0001928-39.2012.5.15.0093- PJE

0037700-05.2008.5.15.0093- Físico 

6ª 358 R$19.609.683,29

Certidão Crédito Falência

0001814-55.2013.5.15.0032– Físico  2ª 34 2.012.183,35

0001588-61.2013.5.15.0093 6ª 12 609.078,86

0011462-36.2014.5.15.0093 6ª Arquivado

0000673-12.2013.5.15.0093 6ª 37 221.234,44

0012544-57.2016.5.15.0053 4ª 42 170.569,60

0120900-67.2009.5.15.0094 7ª Processo formação QC

0010498-35.2017.5.15.0094 7ª Processo formação QC

0048700-30.2004.5.15.0032 2ª Processo formação QC

0010713-94.2017.5.15.0131 12ª 15 95.220,42

0001406-75.2013.5.15.0093- PJE  6ª 16 4.825.266,45

0088000-28.2006.5.15.0032 2ª 8 1.281.326,15

1038-90.2011.5.15.0043  3ª 18 224.079,92

0010335-78.2016.5.15.0130 11ª Processo formação QC

TOTAL - 1419 35.613.487,32

QC = quadro de credores 

5.2 – Processos reunidos nas Varas do trabalho por iniciativa/sugestão da DE:

NÚMERO DO PROCESSO

UNIDADE

DE

ORIGEM

QUANTIDADE DE

EXECUÇÕES

REUNIDAS

QUANTIDADE DE

EXEQUENTES

VALOR DA

EXECUÇÃO (R$)

0011211-12.2014.5.15.0095 8ª 6  26 478.720,28

0000177-83.2013.5.15.0092 5ª 3 6 337.465,07

0010713-94.2017.5.15.0131 12ª 13  15 95.220,42

0001952-57.2011.5.15.0043 3ª  9 formando quadro  formando quadro

0012349-72.2015.5.15.0032 2ª 9 9 85.534,94

TOTAL 40 56 996.940,71

Divisão de Execução e Central de Mandados de Campinas

8



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

6. MOVIMENTAÇÃO DE HASTA PÚBLICA 

(fonte: Divisão de Execução)

a) Hastas Públicas realizadas:

IDENTIFICAÇÃO

DA HASTA

QTDE DE

PROCESSOS

INCLUÍDOS

EM HASTA

QTDE DE

BENS

INCLUÍDOS

EM HASTA

VALOR TOTAL

DOS BENS

INCLUÍDOS

(R$)

% QUANT. BENS

ARREMATADOS

% VALOR BENS

ARREMATADOS

1/2019 31 42 66.244.789,83 10 1.463.100,00

2/2019 35 35 29.834.878,52 14 5.871.101,47

3/2019 31 31 10.709.746,03 17 2.545.600,00

4/2019 32 32 21.241.447,43 11 1.230.794,71

5/2019 6 10 284.824,25 3 68.912,12

6/2019 * 33 42 55.324.746,22 - -

TOTAL 168 192  183.640.432,28 55  11.179.508,30

* será realizada em 14/11/2019

b) Varas da área de atuação da Divisão de Execução que não incluíram processos

em Hasta Pública durante o ano correicionado:

UNIDADE

1ª Vara do Trabalho de Campinas

7ª Vara do Trabalho de Campinas

7. ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO

A Senhora  Chefe de Divisão  apresenta a  Unidade  e, em termos sucintos, o Plano de

Engajamento Coletivo (PEC)  à Excelentíssima Vice-Corregedora Regional, na presença

de toda a equipe.

Na oportunidade, a Excelentíssima Vice-Corregedora Regional fez minudente apreciação

das ações propostas e concluiu que a equipe realizou uma análise completa da Unidade,

todavia não atendeu ao normativo. Desse modo, a Unidade apresentará novo PEC.
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Sobretudo, o PEC da Divisão de Execução tem por escopo a concretização do Plano de

Metas,  em  face  das  peculiaridades  locais  e  das  diretrizes  estabelecidas  pela

Corregedoria.

A elaboração do PEC requer a análise completa da Unidade, indicando as melhorias e,

principalmente, os itens críticos, ou seja, aqueles que ainda demandam atenção maior da

equipe. Feito esse levantamento, proporá ações detalhadas que deverão constar de seu

quadro  7.  Partes  Interessadas  e  Responsabilidades/Ações  Concretas  e quadro  8.

Cronograma  de  Execução  e  Resultados  Alcançados.  Ressalta  a  Corregedoria  que  o

Quadro  7  indicará dados quantificáveis  e  mensuráveis e  o  Quadro  8 fixará  datas  de

apresentação  de  resultados  e metas  parciais  ou  integrais  a  serem  alcançadas  que

correspondam às ações elencadas naquele quadro 7.

Nesse sentido, a Corregedoria destaca a relevância da atuação  conjunta da Unidade e

dos  senhores  Oficiais  de  Justiça,  sobretudo  nos  processos  em  fase  de  execução,

conforme regulamentado pelo Provimento GP-CR nº 04/2018  e Provimento GP-CR nº

10/2018.  Isso  revela,  sem  prejuízo  de  suas  atuações  na  fase  de  conhecimento,  a

importância e a imprescindibilidade da participação dessa força de trabalho especializada

nas  reuniões  de  elaboração  de  PEC,  bem  como  de  seus  engajamentos  e

comprometimentos.  Assim,  recomenda-se a permanente  observância desse aspecto  à

Unidade e aos senhores Oficiais de Justiça, a fim de garantir legitimidade e transparência

ao planejamento, como se destacou em reunião.

Notadamente,  com a  implementação  do  PEC é  importante  checar,  no  ciclo  PDCA –

planejar  (plan),  fazer  (do),  checar  (check)  e  agir  (act)  –,  quais  possíveis  fatores

contribuíram  para  o  alcance  de  metas  (parciais  ou  integrais),  frente  ao  resultado

verificado, e, se necessário, ajustar o planejamento para alcançar uma trajetória positiva. 

O  novo  PEC  será apresentado no prazo de 10 (dez)  dias do artigo 6º  da Ordem de

Serviço CR nº 19/2018.
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Além de dados referentes ao  presente  PEC, também, os dados do novo envio deverão

ser indicados no item 2 – Histórico de Ajustes ou Revisão.

Salientou-se que o planejamento da Unidade não se deve limitar ao prazo de finalização

do PEC, senão, deve ser contínuo. Assim, concluída as ações propostas no plano de

engajamento,  a  Unidade  deverá  renová-lo,  para  aprimorar  o  processo  de  trabalho  e

alcançar a celeridade e a efetividade na prestação jurisdicional. Sugere-se a inclusão de

um item ao tema da sustentabilidade, cuja importância fala por si, nessa oportunidade.

8. RECOMENDAÇÕES:

8.1 – utilizar a Wiki Nacional para solução de dúvidas procedimentais;

8.2 – viabilizar a melhor forma de citação eletrônica, conforme previsto no inciso V do art.

246  da  Lei  13.105/2015  (Novo  CPC),  mediante  contato  com  grandes  empresas

demandadas, e Municípios que consentirem com a utilização da medida;

8.3 – manter a permanente observância da atuação conjunta da Unidade e dos senhores

Oficiais  de  Justiça,  sobretudo  nos  processos  em  fase  de  execução,  conforme

regulamentado pelo Provimento GP-CR nº 04/2018  e Provimento GP-CR nº  10/2018  e

item 7 supra.

9. VISITAS E ATENDIMENTOS:

Registra-se a visita da advogada Maricarla Torres Santana da Cruz, OAB 291.469/SP,

cujo tema era processo da 1ª Vara do Trabalho de Campinas. Por essa razão, a petição

foi  encaminhada  pela  Excelentíssima  Vice-Corregedora  Regional  ao  Excelentíssimo

Corregedor Regional, em mãos.

10. OBSERVAÇÕES GERAIS

10.1 – Foi informado pela Chefe de Divisão que o edital de Correição foi afixado no átrio

do Fórum e publicado em jornal local e que foram expedidos ofícios às OAB da jurisdição.
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10.2  – Sem  prejuízo  de  prazos  específicos  fixados  nesta  Ata,  determina-se  a

manifestação da Chefe  de Execução,  pontualmente,  sobre  todas as  determinações e

recomendações, demonstrando a análise do inteiro teor da Ata e as medidas concretas

eventualmente adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação. Esclarece-

se, ainda, que a manifestação deve ocorrer no PROAD, mediante funcionalidade “Fazer

Pedido Complementar” no PP nº 4538/2016.

11. ENCERRAMENTO

No dia  23 de  outubro de 2019, às  18  horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Suely

Suzuki, Coordenadora de Apoio à Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata que,

depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentíssima Desembargadora Vice-

Corregedora Regional,  publicada no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal  na

internet.
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